
C’est par une volonté de développement et d’engagement dans l’Economie 
Sociale et Solidaire (ESS), que le Groupe e a fait le choix de créer une Entre-
prise Adaptée (EA) dans le domaine de la communication. L’objectif ? Propo-
ser des services de communication et intégrer dans le monde professionnel les 
personnes en situation de handicap. De cet engagement, est née l’entreprise 
adaptée Intrig.

Fort d’une solide expérience dans l’ESS, nous avons développé 
notre expertise avec Intrig en travaillant avec diverses entités telles 
qu’ADEF, Adef+ et Chronos. En étroite collaboration avec des struc-
tures fortement implantées, nous avons acquis une connaissance 
approfondie des enjeux de la communication dans ce secteur. Des 
talents diversifiés nous ont également rejoint, de véritables diamants 
bruts qui utiliseront Intrig comme tremplin, marquant le début de leur 
aventure professionnelle. 

Notre mission ? 
Ecrire votre histoire et la faire rayonner avec le monde en mettant 
notre expertise en communication au profit de votre récit. De la stra-
tégie au marketing digital en passant par l’identité de marque et la 
création graphique, nous sommes au service de votre propre histoire.

Pour Clément, Responsable Communication de l’EA, la philosophie de 
l’entreprise repose sur deux engagements clés :

Raconter votre histoire : « Nous croyons que chaque client a une his-
toire unique à raconter. Au travers de notre expertise en communica-
tion, nous mettons tout en œuvre pour donner vie à votre vision, vos 
valeurs et vos objectifs, et pour les partager avec le monde. »
Construire la nôtre : « Nous sommes une entreprise adaptée, et 
chaque projet contribue à notre propre histoire. Nous avons une mis-
sion sociale forte : proposer des opportunités d’intégration pour les 
personnes en situation de handicap. Ensemble, nous mêlons perfor-
mance et diversité, au service des entreprises et des personnes que 
nous accompagnons. »

Pour le reste, on vous le raconte très bientôt...

Intrig, l’entreprise adaptée qui prône la communica-
tion par la diversité et l’intégration. 

Communiquez, Intriguez, Rayonnez !
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Le petit plus ? 
Engagez-vous dans l’inté-

gration et la diversité tout en 
réduisant votre contribution 
au titre de votre Obligation 

d’Emploi de Travailleurs Han-
dicapés (OETH), votre enga-

gement récompensé. 

Rejoignez-nous sur :

Intrig-EA

Intrig-EA

Clément Labat
Responsable Communication

07 88 30 67 56
contact@intrig-ea.fr

Une histoire à raconter ? 
Pour explorer comment 

Intrig peut répondre à vos 
besoins spécifiques en 

matière de communication, 
contactez-nous.


